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Un’amministrazione per 1o sviluppo

Presentazione del World Public Sector Report 2005 dell’ ONU
Unlocking the Human Potential for Public Sector Performance

Pavia, 20 marzo 2006, ore 16
Aula Grande Facoltadi Scienze Politiche

L e persone sono il vero motore del settore pubblico. Sono e donne e gli uomini che
operano nella pubblica amministrazione e possono renderla piu efficiente e percio piu
capace di produrre capitale sociale e utilita collettiva. Con particolare attenzione ai paesi in
viadi sviluppo, il World Public Sector Report 2005 propone una riflessione critica sul ruolo
dello human resource management all’interno delle pubbliche amministrazioni, in rapporto
anche alle sfide piu imponenti che i governi si trovano ad affrontare: |’invecchiamento della
popolazione, lamigrazione dellaforzalavoro, la‘fugadei cervelli’ e gli effetti dell’ AIDS.
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Angiolino Stella, Rettore dell’Universita di Pavia, Piera Capitelli, Sindaco di Pavia,
Silvio Beretta, Presidente della Provincia di Pavia Portera il saluto della Regione
Lombardia Gian Carlo Abelli, Assessore adlafamiglia e alla solidarieta sociale.
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